
Утверждаю: 
Заведующий ГБДОУ № 75___________ Васильева Е.А 

 
Отчет о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2023-2027 годы, 

за 2024 год в ГБДОУ детский сад № 75 Приморского района Санкт-Петербурга 
 
 

№ 
п/п Наименование мероприятия Информация о реализации мероприятия 

Организация работы по противодействию коррупции в ГБДОУ № 75 

1.  

Разработка и утверждение правовыми актами ГБДОУ № 75 
плана работы ГБДОУ по противодействию коррупции в 
ГБДОУ №75 на 2024 год в соответствии с планом работы по 
противодействию коррупции в ГБДОУ №75 на 2023-2027 
годы 

План работы представлен вниманию работников ГБДОУ 75 на 
общем собрании работников и принят большинством голосов, 
протокол № 2 от 26.12.2023 г. и утвержден приказом заведующего № 
441 от 29.12.2024 г. 

2.  Мониторинг изменения действующего законодательства в 
области противодействия коррупции 

Ежеквартальное осуществление мониторинга действующего 
законодательства в области противодействия коррупции 
ответственным за антикоррупционную политику 

3.  

Представление общественности публичной информации о 
деятельности ГБДОУ № 75 за календарный год (отчет о само-
обследовании). Размещение на сайте учреждения отчета по 
самообследованию за 2023 г. 

Отчет по результатам самообследования Принят на общем собрании 
работников от 01.03.2024 г. и утвержден приказом заведующего 
ГБДОУ 75 № 54 п.1 от 04.03.2024 г. 
Отчет по результатам самообследования размещен на официальном 
сайте учреждения 
https://gbdou75.ru/public/users/264/DOC/22042024133158.pdf   

4.  
Организация обучающих мероприятий с сотрудниками 
ГБДОУ № 75 по вопросам организации работы по 
противодействию коррупции в ГБДОУ 

Обучающий семинар для сотрудников ГБДОУ 75 от 07.02.2024 г. 
Тема семинара «Кодекс этики и служебного поведения работников 
организации». 

5.  
Прохождение обучающих мероприятий должностными 
лицами ГБДОУ № 75, ответственными за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений 

Газинская Е.В. (Ответственный за профилактику антикор- 
рупционных и иных правонарушений) прошла обучение с 23.09.2024 
по 30.10.2024 года по программе повышения квалификации 
«Антикоррупционная политика организации: риски и профилактика 
коррупционных правонарушений» в объеме 144 часов, 
удостоверение ПК 00732332. 



6.  
Проведение мониторинга исполнения трудовых обязанностей 
работниками, деятельность которых связана с 
коррупционными рисками 

Осуществление мониторинга в течение года, нарушений не 
выявлено. 

7.  

Анализ деятельности ГБДОУ № 75 по реализации положений 
Федерального закона "О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд" 

Осуществляется в соответствии с положениями Федерального закона 

8.  

Обеспечение представления руководителем ГБДОУ № 75 
сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с 
действующим законодательством 

Обеспечение выполнения руководителем ГУ обязанностей, 
установленных действующим законодательством 
Январь-апрель 2024 г. 

9.  Обеспечение открытости деятельности по противодействию 
коррупции Май 2024 г. 

10.  
Осуществление анализа деятельности ГБДОУ № 75 по 
реализации положений статьи 13.3 Федерального закона «О 
противодействии коррупции» 

В течение года в учреждении систематически осуществляется 
разработка и внедрение в практику стандартов и процедур, 
направленных на обеспечение добросовестной работы сотрудников 
учреждения; - Соблюдение кодекса этики и служебного поведения 
работников учреждения; - Ведется работа по предотвращению и 
урегулированию конфликта интересов; - Ведется работа по 
недопущению составления неофициальной отчетности и 
использования поддельных документов. 

11.  
Осуществление контроля качества предоставляемых ГБДОУ 
№ 75 платных услуг и расходования денежных средств, 
полученных ГБДОУ № 75 от оказания платных услуг 

В течение года осуществляется текущий контроль. 
На сайте и стендах ГБДОУ размещена информация об оказании 
платных образовательных услуг:  
Положения, регламентирующие правила оказания платных 
образовательных услуг;  
Приказы об оказании платных образовательных услуг, договор об 
оказании платных образовательных услуг,  
График осуществления платных образовательных услуг, информация 
о стоимости дополнительных образовательных услуг. 

12.  Осуществление анализа наличия и соответствия 
законодательству локальных нормативных актов ГБДОУ № 

Проводится ежеквартальный анализ деятельности сотрудников 
ГБДОУ путем заполнения листов самоанализа эффективности 



75, устанавливающих системы доплат и надбавок 
стимулирующего характера и системы премирования 

деятельности, контроля соответствия заполненной информации 
действительности. По итогам анализа проводится заседание членов 
комиссии по анализу эффективности деятельности сотрудников 
ГБДОУ, составляется отчетная документация Протоколы заседаний 
комиссии по оценке эффективности работы 03.04.2024 - № 2, 
30.05.2024 - № 3, 27.06.2024- № 4, 26.07.2024 - № 5, 27.08.2024 - № 6 
(за 2023-2024 уч год, 11.12.2024 - № 1 (за 2024-2025 уч год)  

13.  Заседание комиссии по противодействию коррупции в 
ГБДОУ № 75 

Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции в 
марте 2024 г. (Протокол № 1 от 21.03.2024)  
Октябрь 2024 г. (Протокол № 2 от 30.10.2024) 

14.  Размещение Отчета о реализации плана мероприятий по 
противодействию коррупции в ГБДОУ № 75 

Размещение отчетов осуществляется один раз в квартал за 
прошедшие три, шесть, девять месяцев и по итогу года на 
странице https://gbdou75.ru/protivodejstvie-korruptsii официального 
сайта учреждения 

2.  Реализация антикоррупционной политики в ГБДОУ № 75 

15.  
Заключение трудовых договоров с вновь принятыми 
работниками и дополнительных соглашений с 
работающими сотрудниками 

Осуществляется предварительное информирование о пунктах 
договора, ознакомление с действующими нормативными 
документами и локальными актами, регламентирующими работу 
сотрудников учреждения 

16.  

Осуществление закупок товаров, работ, услуг в 
соответствии с ФЗ от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд» 

Закупка товаров, работ, услуг осуществляется в соответствии с 
действующим законодательством 

17.  Организация и проведение инвентаризации имущества 
ГБДОУ 

Осуществляется в соответствии с планом проведения 
инвентаризации 

18.  

Обеспечение возможности осуществления общественного 
контроля за соблюдением законодательства Российской 
Федерации и иных нормативных правовых актов в сфере 
закупок в соответствии с Федеральным законом 
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд» 

План и отчет о финансово-хозяйственной деятельности размещены 
на странице https://gbdou75.ru/sveden/budget#2024 официального 
сайта учреждения 

https://gbdou75.ru/protivodejstvie-korruptsii
https://gbdou75.ru/sveden/budget#2024


19.  

Информирование Главного управления Министерства 
внутренних дел Российской Федерации по г. Санкт-
Петербургу и Ленинградской области о выявленных в заявках 
участников закупок недостоверных сведений 

Не выявлено 

20.  

Информирование Главного управления Министерства 
внутренних дел Российской Федерации по г. Санкт-
Петербургу и Ленинградской области и ФАС России о 
возможном наличии сговора участников закупки в целях 
заключения государственного контракта по завышенной цене 

Не выявлено 

21.  Опубликование на официальном сайте ГБДОУ № 75 
информации о размещении планов-графиков закупок 

На странице https://gbdou75.ru/sveden/budget#2024 официального 
сайта учреждения размещен План финансово-хозяйственной 
деятельности на 2024 г. и плановый период 2025 и 2026 годов  

22.  

Рассмотрение уведомлений о фактах обращений в целях 
склонения к совершению коррупционных и иных 
правонарушений и проведение служебных проверок по 
фактам обращений физических и юридических лиц в 
отношении отказа от предоставления муниципальных услуг в 
сфере образования или некачественного их предоставления 

Обращений не было 

23.  Обновление информации в разделе «Противодействие 
коррупции» на сайте учреждения 

Размещение информации о реализации антикоррупционных 
мероприятий в учреждении 

24.  Обновление и размещение информации на стендах ГБДОУ 
«Нет коррупции» 

Размещение и обновление информации на стенде о выработке 
антикоррупционного самосознания и поведения 

25.  Работа комиссии по урегулированию споров между 
участниками образовательных отношений Конфликтные ситуации не возникали 

3. Антикоррупционное образование 
26.  Ознакомление сотрудников ГБДОУ № 75 с основными 

актуальными законодательными актами РФ и г. Санкт-
Петербурга в сфере образования и антикоррупционной 
политики в сфере образования 
Ознакомление сотрудников ГБДОУ № 75 под личную 
подпись с Распоряжением Комитета по Образованию 
Правительства Санкт-Петербурга от 30.10.2013 г. № 2524-р 
«Об утверждении методических рекомендаций «О порядке 

Ознакомление сотрудников с основными положениями 
действующего законодательства в области противодействия 
коррупции. Общее собрание работников от 28.08.2024 г. Протокол 
№1, Педагогический совет от 29.08.2024 г. Протокол №1 

27.  

https://gbdou75.ru/sveden/budget#2024


привлечения и использования средств физических и (или) 
юридических лиц и мерах по предупреждению незаконного 
сбора средств с родителей (законных представителей) 
обучающихся, воспитанников государственных 
образовательных организаций Санкт-Петербурга» 

28.  
Консультация с педагогами ГБДОУ № 75 на тему 
«Антикоррупционное воспитание в дошкольном 
образовательном учреждении» 

Проведение консультаций для педагогов на тему 
«Антикоррупционное воспитание в дошкольном образовательном 
учреждении» 12.03.2024, 23.10.2024 г.  

29.  Организация и проведение Международного дня борьбы с 
коррупцией 

Изготовление плакатов, участие в районном конкурсе плакатов на 
тему «нет коррупции глазами детей» 

30.  
Формирование антикоррупционного мировоззрения у 
сотрудников, воспитанников, родителей (законных 
представителей) воспитанников ГБДОУ 

Мероприятия с воспитанниками и родителями: 
- Беседы в рамках курса «Формирование нравственного поведения 
дошкольников»:  
Беседы «правила», «правдивость», «честность», «порядочность», 
«справедливость», «ответственность», «долг», «ложь» 
- Тематические беседы 
- Сюжетно-ролевые игры 
- Игра-ситуация 
- дидактические игры 
- Рассматривание иллюстраций 
- Чтение художественной литературы 
- Разучивание и объяснение смысла пословиц о нравственном 
поведении 
Включение бесед на тему противодействия коррупции в 
родительские собрания, совместные мероприятия для воспитанников 
и родителей (законных представителей). 

4. Мероприятия с родителями (законными представителями) воспитанников 

31.  

Ознакомление родителей (законных представителей) 
воспитанников ГБДОУ № 75 под личную подпись с 
Распоряжением Комитета по Образованию Правительства 
Санкт-Петербурга от 30.10.2013 г. № 2524-р «Об утверждении 
методических рекомендаций «О порядке привлечения и 
использования средств физических и (или) юридических лиц 
и мерах по предупреждению незаконного сбора средств с 

При проведении родительских собраний осуществляется 
информирование родителей (законных представителей), происходит 
фиксирование в протоколе родительского собрания и 
подтверждается личной подписью родителя (законного 
представителя). 



родителей (законных представителей) обучающихся, 
воспитанников государственных образовательных 
организаций Санкт-Петербурга», а также с иными 
нормативными актами в сфере антикоррупционной политики 

32.  
Информирование родителей (законных представителей) о 
правилах приёма в ГБДОУ № 75, об оказании 
образовательных услуг 

Размещение информации о правилах приёма в ДОУ на официальном 
сайте ГБДОУ № 75 https://gbdou75.ru/sveden/document  

33.  
Анкетирование родителей (законных представителей) 
воспитанников ГБДОУ с целью определения степени их 
удовлетворенности работой ГБДОУ 

Декабрь 2024 г. 

 
 
Информацию подготовила старший воспитатель Газинская Е.В. 
(ответственный за профилактику антикоррупционных и иных правонарушений)     _______________ 

 

https://gbdou75.ru/sveden/document

