
Утверждаю: 

Заведующий ГБДОУ № 75___________ Васильева Е.А. 

 

Отчет о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2023-2027 годы, 

за 2 квартал 2026 года в ГБДОУ детский сад № 75 Приморского района Санкт-Петербурга 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Информация о реализации мероприятия 

1. Организация работы по противодействию коррупции в ГБДОУ № 75 

1.1. 
Мониторинг изменения действующего законодательства в 

области противодействия коррупции 

Осуществлен мониторинг действующего законодательства в области 

противодействия коррупции ответственным за антикоррупционную 

политику Газинской Е.В. 

1.2. 

Прохождение обучающих мероприятий должностными 

лицами ГБДОУ № 75, ответственными за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений 

Март – апрель 2026 г. Прохождение КПК "Противодействие 

коррупции в образовательной организации" ответственным за 

антикоррупционную политику Газинской Е.В. 

1.3. 

Проведение мониторинга исполнения трудовых обязанностей 

работниками, деятельность которых связана с 

коррупционными рисками 

Проведение мониторинга локальных нормативных актов ГБДОУ 

№ 75 на соответствие текущим требованиям в области 

противодействия коррупции, а также текущий анализ деятельности 

работников ГБДОУ с целью предотвращения коррупционного 

поведения. 

1.4. 

Анализ деятельности ГБДОУ № 75 по реализации положений 

Федерального закона "О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд" 

Осуществляется в соответствии с положениями Федерального закона 

1.5. 

Обеспечение представления руководителем ГБДОУ № 75 

сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с 

действующим законодательством 

Выполнение руководителем учреждения обязанностей в 

соответствии с ч.1 ст. 8ФЗ «О противодействии коррупции», ФЗ «О 

контроле за соответствием расходов лиц, замещающих 

государственные должности и иных лиц их доходам». 

1.6. 

Осуществление анализа деятельности ГБДОУ № 75 по 

реализации положений статьи 13.3 Федерального закона «О 

противодействии коррупции» 

Осуществляется анализ работы сотрудников учреждения; - 

Соблюдение кодекса этики и служебного поведения работников 

учреждения; - Ведется работа по предотвращению и урегулированию 

конфликта интересов; - Ведется работа по недопущению составления 

неофициальной отчетности и использования поддельных 

документов. 



1.7. 

Осуществление контроля качества предоставляемых ГБДОУ 

№ 75 платных услуг и расходования денежных средств, 

полученных ГБДОУ № 75 от оказания платных услуг 

В течение второго квартала 2026 г. осуществляется текущий 

контроль за деятельностью педагогов, оказывающих платные 

образовательные услуги. 

На сайте и стендах ГБДОУ размещена актуальная информация об 

оказании платных образовательных услуг:  

Положения, регламентирующие правила оказания платных 

образовательных услуг;  

Приказы об оказании платных образовательных услуг, договор об 

оказании платных образовательных услуг,  

График осуществления платных образовательных услуг, информация 

о стоимости дополнительных образовательных услуг. 

1.8. 

Осуществление анализа наличия и соответствия 

законодательству локальных нормативных актов ГБДОУ 

№ 75, устанавливающих системы доплат и надбавок 

стимулирующего характера и системы премирования 

Проводится анализ деятельности сотрудников ГБДОУ путем 

заполнения листов самоанализа эффективности деятельности, 

осуществляется контроль соответствия заполненной информации 

действительности. По итогам анализа прошло заседание членов 

комиссии по анализу эффективности деятельности сотрудников 

ГБДОУ, была составлена отчетная документация – Протоколы 

заседания комиссии по оценке эффективности работы:  

Протокол № 3 от 25.05.26 г (1-я площадка)  

Протокол № 3 от 04.06.26 г. (2-я площадка) 

Протокол № 4 от 24.06.26 г. (2-я площадка) 

1.9. 
Заседание комиссии по противодействию коррупции в 

ГБДОУ № 75 

Внеплановое заседание комиссии Протокол № 2 от 26.05.2026 г., в 

связи с внесением уточнений в План по противодействию коррупции 

на 2026 год. В результате утвержден План с внесением изменений, 

Принят общим собранием работников, протокол № 4 от 27.05.2026 

г., Утвержден приказом заведующего № 113 п. 1, от 27.05.2026 г. 

1.10. 
Размещение Отчета о реализации плана мероприятий по 

противодействию коррупции в ГБДОУ № 75 

Отчет о реализации Плана мероприятий по противодействию 

коррупции за 1 квартал 2026 года размещен на странице 

официального сайта ГБДОУ № 75 в разделе «Противодействие 

коррупции» https://gbdou75.ru/protivodejstvie-korruptsii  

2.  Реализация антикоррупционной политики в ГБДОУ № 75 

2.1. 

Заключение трудовых договоров с вновь принятыми 

работниками и дополнительных соглашений с работающими 

сотрудниками 

Осуществляется заведующим ГБДОУ № 75 Васильевой Е.А. в 

соответствии с действующим законодательством и локальными 

нормативными актами учреждения 

2.2. 
Осуществление закупок товаров, работ, услуг в соответствии 

с ФЗ от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

Осуществляется заместителем заведующего по АХР Плаксиной С.С. 

в соответствии с действующим законодательством в соответствии с 

https://gbdou75.ru/protivodejstvie-korruptsii


закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» 

ФЗ 

2.3. 

Информирование Главного управления Министерства 

внутренних дел Российской Федерации по г. Санкт-

Петербургу и Ленинградской области о выявленных в заявках 

участников закупок недостоверных сведений 

Недостоверные сведения не выявлены 

2.4. 

Информирование Главного управления Министерства 

внутренних дел Российской Федерации по г. Санкт-

Петербургу и Ленинградской области и ФАС России о 

возможном наличии сговора участников закупки в целях 

заключения государственного контракта по завышенной цене 

Не выявлено 

2.5. 
Анализ работы комиссии по распределению стимулирующих 

выплат работникам ГБДОУ № 75 
При анализе работы комиссии фактов нарушения не выявлено 

2.6. 

Рассмотрение уведомлений о фактах обращений в целях 

склонения к совершению коррупционных и иных 

правонарушений и проведение служебных проверок по 

фактам обращений физических и юридических лиц в 

отношении отказа от предоставления муниципальных услуг в 

сфере образования или некачественного их предоставления 

Фактов склонения не зафиксировано 

2.7. 
Обновление информации в разделе «Противодействие 

коррупции» на сайте учреждения  

Информация в разделе обновлена – размещены: протокол заседания 

комиссии по противодействию коррупции и отчет за 1 квартал, 

информационные материалы 

2.8. 
Обновление и размещение информации на стендах ГБДОУ 

«Нет коррупции» 
Обновлена и размещена информация на стендах ГБДОУ 

2.9. 
Работа комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений 
Фактов конфликтов не обнаружено 

3. Антикоррупционное образование 

3.1. 

Организация и проведение мероприятий по 

антикоррупционному образованию в ГБДОУ № 75, 

направленных на решение задач формирования 

антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня 

антикоррупционного сознания 

Проведение обучающего семинара с сотрудниками ГБДОУ 

15.05.2026 г. 

3.2. 
Мероприятия с воспитанниками, направленные на 

формирование антикоррупционного мировоззрения 

Организация и проведение сюжетно-ролевых игр «Детский сад: 

правила для всех», «Магазин честных покупок», «Почта добрых 



дел». Цель – формирование негативного отношения к 

коррупционному стилю поведения через игру. 

4. Мероприятия с родителями (законными представителями) воспитанников 

4.1. 
Размещение информации о правилах приёма в ДОУ на 

официальном сайте ГБДОУ № 75 
Поддержание информации в актуальном состоянии 

4.2. 

Информирование родителей (законных представителей) о 

правилах приёма в ГБДОУ № 75, об оказании 

образовательных услуг 

Информация размещена на стендах учреждения и на официальном 

сайте 

 
 
 

 

 

Информацию подготовила старший воспитатель Газинская Е.В. 

(ответственный за профилактику антикоррупционных и иных правонарушений)     _______________ 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
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